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Soc. Cooperativa sociale a.r.l. NextGenerationEU

Prot. n. 55 /2023/Amm
Enna 16&@/2024

Al C.P.l. di Enna
Piazza Villadoro
94100—ENNA

OGGETTO: Invio BANDO TUTOR - AZ. 2 TIROCINI - Avviso 31/2019 — “LAVORO ED IMPRESA ARTIGIANA

DONNE “ - D.D.G. 2934 DEL 19/10/2023
Progetto: ID 00082 - “DUCI” (AV31-00740 del 19/03/2020) — Ambito panificazione e pasticceria

Allegato alla presente si invia il bando per la selezione dei Tutor Az. 2 del progetto Avviso 31/2019 “
LAVORO ED IMPRESA ARTIGIANA DONNE” DUCI (AV31-00740 del 19/03/2020) — Ambito panificazione
E pasticceria per la vidimazione preventiva .
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ASSESSORATO REGIONALE DELLA FAMIGLIA, DELLE POLITICHE SOCIALI E DEL
LAVORO- Dipartimento Regionale del lavoro, dell’impiego e dell’orientamento dei servizi e
delle attivita formative - PO FSE 2014-2020
Avviso 31/2019
LAVORO ED IMPRESE ARTIGIANE DONNE: percorsi per 1’1nser1mento lavorativo e
I’avvio d’impresa

Progetto: “DUCI” ID 00082- AV31-0070
CUP:G74D 1900012000
CIP 017POCSICILIA1/5-4/7.3.2/AVV31-19/0030

BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER LA RICERCA,
LA SELEZIONE ED IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE TUTOR DI TIROCINIO

!

Soc. Cooperativa sociale a.r.l.

VISTO

- ’Avviso pubblico n. 31/2019 — Lavoro ed imprese artigiane donne, con cui si promuovono
percorsi per linserimento lavorativo e 1’avvio d’impresa, approvato con Decreto Dirigente
Generale n. 4031 del 21/11/2019 e pubblicato nella G.U.R.S. n. 53 del 29/11/2019;

- i1 D.D.G. n. 1937 del 24/08/2022 con il quale & stata approvata la graduatoria delle
domande pervenute in seno all’Avviso n. 31/2019;

- i1 D.D.G. di finanziamento n. 2934 del 19/10/2023;

- il Vademecum per l'attuazione del Programma Operativo Regione Siciliana FSE 2014-
2020 nella versione attualmente in vigore;

- il Vademecum per 'attuazione degli interventi che prevedono ’adozione di unita di costo
standard (UCS) nella versione attualmente in vigore;

- gli obblighi del soggetto proponente di dare massima pubblicizzazione alle procedure di
selezione dei soggetti beneficiari da impegnare nelle attivita progettuali;

-le “Disposizioni in materia di Istruzione e Formazione Professionale” di cui all’art.5 della L.R. 10/2018;

-il D.D.G.n.768 del 30/07/2021, con cui, ai sensi dell'art.15, comma 6, della L.R. n.23 del 14/12/2019, &
stato aggiornato I'Albo degli Operatori della Formazione Professionale di cui all'art.5 della L.R. 10/2018;

-il D.D.G. n.1250 del 22/12/2020, con cui ¢ stato aggiornato 'Elenco degli Operatori della Formazione
Professionale di cui all’art.5 della L.R. 10/2018;

-I’Accordo Regionale per la salvaguardia occupazionale dei lavoratori del settore della Formazione
Professionale sottoscritto in data 23/07/2018;

CONSIDERATO CHE

- per lattivazione dell’AZIONE 2 “Formazione sul lavoro attraverso attivita di Tirocinio “
del progetto dal titolo : “DUCI” ID 00082- AV31-0070

- per una piu efficace attuazione degli obiettivi progettuali,

RITENUTO che questo Ente, al fine di dare attuazione ai suddetti obiettivi progettuali,
necessita di procedere alla selezione , tramite procedura pubblica, di personale TUTOR da
impegnare per n. 144 ore pari al 20% delle 720 ore svolte da ciascun degli allievi
tirocinanti ( n.8);
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RICHIAMATO il Regolamento Soci Lavoratori;

EMANA
il presente BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER LA RICERCA, LA SELEZIONE ED IL
RECLUTAMENTO DI PERSONALE TUTOR DI TIROCINIO da impiegare nelle suddette
attivita presso le aziende artigiane convenzionate con ’Ente, per lo svolgimento dei tirocini
extracurriculari, ubicate nei comuni di Enna, Regalbuto (EN), Paterno (CT)

REQUISITI GENERALI DI ACCESSO
Per l'ammissione alla selezione & necessario possedere alla data di presentazione
dellistanza i seguenti requisiti:
- essere in possesso della cittadinanza italiana o di Uno degli Stati membri dell'Unione
europea;
- godere dei diritti civili e politici;
non avere riportato condanne penali anche non definitive;
non avere procedimenti penali in corso;
non essere stato escluso dall'elettorato politico attivo;
essere in possesso di Laurea o Diploma di scuola secondaria di II°;

REQUISITI SPECIFICI

- Comprovata esperienza didattica e/o professionale in contesti coerenti con le attivita
oggetto della candidatura.

CRITERI DI VALUTAZIONE

Punteggio | Punteggio NOTE
Massimo 10
a)Diploma di scuola | 8 10
media superiore di II°
grado
b)Laurea triennale | 8 =
inerente alla tipologia
del profilo
c)Laurea vecchio | 10 =
ordinamento, laurea
magistrale
Altri titoli coerenti con | 1 S 1 punto per ogni titolo
Parea disciplinare di posseduto - Max 5
riferimento dei moduli punti (Corsi
didattici per i quali si di specializzazione,
presenta Qualifica
la candidatura professionale,
certificazione lingue,
Master Universitari e
non universitari,
abilitazioni)
Esperienza didattica | 1 10 1 punto per ogni
pertinente in percorsi esperienza
di formazione didattica
professionale
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Esperienza 2 20 2 punto per ogni anno
professionale di esperienza
pertinente professionale
Corsi aggiornamenti | 5 5 Evento formativo
professionali  presso
Rete Enaip
Iscrizione Socio | 5 _ )
Cooperativa Enaip
COLLOQUIO 45 45

TOTALE | 100

L’ente potra decidere, a suo insindacabile giudizio, di ripartire il monte ore tra piu
candidati risultati idonei. Saranno ritenuti idonei i candidati che avranno superato la
soglia di un punteggio minimo di 55/100.

MODALITA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE

I soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno produrre, entro e non
- oltre le ore 13.00 del giorno 23/04 /2024, la seguente documentazione e i relativi allegati
parte integrante

del presente bando:

- Specifica istanza di candidatura, sottoscritta ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR
445/2000, che dovra essere redatta, a pena di nullita, utilizzando esclusivamente I’Allegato
1 — Istanza di candidatura (scaricabile dal sito www.enaipcooperativasociale.it
- Curriculum Vitae con le seguenti caratteristiche:

* Formato europeo;

* Contenere l'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del GDPR 2016/679;
* Contenere la dichiarazione ai sensi della 445/2000 sulla veridicita dei dati dichiarati;

* Essere debitamente firmato e datato;

Al curriculum potranno essere allegate tutte le certificazioni che si riterra opportune.

- Copia del documento di riconoscimento e del codice fiscale in corso di validita.

La documentazione sopra descritta dovra essere presentata in una delle seguenti modalita:

e PEC a enaipennasoccoop@legalmail.it avente ad oggetto: “DOMANDA DI
CANDIDATURA PER LA SELEZIONE DEL PERSONALE TUTOR DI TIROCINIO
Avviso 31/20197%;

e raccomandata A/R indirizzata a ENAIP ENNA — COOPERATIVA SOCIALE arl. sede
operativa Via Longi 10/12 - 94100 Enna , recante la dicitura : “ DOMANDA DI
CANDIDATURA PER LA SELEZIONE DEL PERSONALE TUTOR DI TIROCINIO
Avviso 31/2019 “ non fara fede il timbro postale;

o Consegna a brevi mano in busta chiusa, presso la sede operativa di Via Longi
10/12 - Enna, recante la dicitura: DOMANDA DI CANDIDATURA PER LA
SELEZIONE DEL PERSONALE TUTOR DI TIROCINIO Avviso 31/2019.

L’ente declina qualsiasi responsabilita per le istanze pervenute oltre il termine
indicato dall’Avviso. Il rispetto del termine di presentazione delle domande inviate
per posta o consegnate a mano sara accertata dall’ente mediante apposizione sulle
stesse del timbro recante la data di acquisizione e fara fede la sola data di arrivo
della domanda e non la data del timbro postale o di consegna al servizio postale
anche se ricadente nell’arco temporale previsto dal bando.

Non saranno ritenute valide le domande:

- presentate da chi non possiede i requisiti di accesso generali e specifici previsti dal bando;

- non formalizzate utilizzando I’apposita modulistica scaricabile dal sito;

2
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- non corredate dalla documentazione richiesta;

- non contenenti tutti i documenti richiesti debitamente datati e firmati;

- pervenute con altri mezzi (fax, pec, e-mail ordinaria, ecc.);

- pervenute oltre la data di scadenza del bando;

Operazioni di selezione e graduatoria

Ultimato ’esame documentale, la Commissione redigera 1’elenco dei soggetti idonei.
L’elenco sara ' reso pubblico mediante 1la pubblicazione sul  sito web
www.enaipcooperativasociale.it . Contestualmente saranno indicate la data e la sede dei
colloqui individuali di selezione.

I1 colloquio individuale mira a valutare:

- Capacita comunicative: Atteggiamento esteriore, capacita e ricchezza di espressione
verbale e non verbale, proattivita e disponibilita al dialogo;

- Attitudini relazionali: Collaborazione, capacita di pianificazione del proprio ruolo, ed
inserimento nel gruppo di lavoro, flessibilita;

- Affidabilita: Costanza, precisone, organizzazione, autonomia lavorativa, rispetto dei ruoli,
riconoscimento leadership aziendale;

- Leadership: Capacita organizzative e decisionali, autorevolezza, capacita di mediazione,
pro positivita, sicurezza in sé stessi € nel lavoro;

- Motivazione: Interesse ed aspettative sia rispetto allincarico sia rispetto alla societa,
propensione all'investimento di tempo ed indice di assunzione di responsabilita.

Ultimate le procedure di selezione, la Commissione redigera una graduatoria finale.

La pubblicazione sul sito costituira a tutti gli effetti comunicazione agli interessati dell’esito
della selezione, pertanto non sara data alcuna comunicazione individuale sull’esito della
graduatoria. Gli interessati potranno presentare le proprie osservazioni entro e non oltre il
termine di S5 giorni dalla data di pubblicazione della graduatoria. La graduatoria sara
considerata esclusivamente per il Bando di riferimento e sara valida per il periodo
temporale di durata del progetto, senza che la stessa determini I’assegnazione automatica
dell'incarico, che essendo intuitu personae resta comunque subordinato all’espressione di
una totale discrezionalita dell’Ente.

Facolta dell’Ente

ENAIP ENNA - COOPERATIVA SOCIALE arl si riserva la possibilita di non procedere
all’affidamento dellincarico, di revocarlo senza preavviso o indennita di sorta per fatti e
motivi organizzativi, amministrativi, tecnico-operativi e finanziari o per disposizioni
dell’Autorita competente che impongano la mancata prosecuzione dei percorsi.

L’Ente si riserva - al fine di garantire la ottimizzazione sia le attivita di tirocinio, sia il
rapporto con le aziende ospitanti, sia il rapporto alunno/TUTOR , sia la dislocazione delle
varie aziende ospitanti - la facolta di procedere, in forma assolutamente discrezionale, alla
assegnazione ai singoli Tutor selezionati di un numero diversificato di allievi tirocinanti
fino ad un massimo di quattro allievi cadauno.

Trattamento economico :

Il compenso previsto € pari a €32,00 ora lordo . Gli incarichi saranno stipulati nelle forme
previste dalla vigente normativa, dal vigente CCNL della Formazione Professionale /0 con
contratti di prestazione professionale (per i titolari di partita IVA e/o per gli iscritti in albi
professionali .

Trattamento dei dati
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Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 ENAIP ENNA — COOPERATIVA
SOCIALE arl si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini
istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente bando.

Pubblicazione
Il presente bando, con i relativi allegati, previo invio presso il C.P.I. competente, verra
pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente, www.enaipcooperativasociale.it e inviato
all’Assessorato Regionale del lavoro, dellimpiego e dell’orientamento dei servizi e delle
attivita formative.

; ENAIP ENNA - COOPERATIVA SOCIALE A.R.L. A
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(All. 1)
Avviso 31/2019

BANDO PUBBLICO PER LA RICERCA, LA SELEZIONE E IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE TUTOR “AZ. A2 “ ISTANZA
' DI PARTECIPAZIONE

1l/La sottoscritto/a ) . C.F.:

Nato/a a ( ), il / /
Residente a ( ) in Via/Viale/Piazza
Telefono email PEC

Con riferimento al Bando Pubblico in epigrafe pubblicato da ENAIP ENNA COOPERATIVA SOCIALE

CHIEDE

Di essere ammesso/a alle procedure di selezione in oggetto.
Dichiara, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000:
Di avere preso integrale visione del Bando e delle condizioni di ammissibilitd e di valutazione in esso contenute;

Di accettare in toto le suddette condizioni, sia percid che concerne la ricevibilita della presente domanda che per
quanta riguarda le modalita di selezione e i criteri di attribuzione del punteggio in base ai quali si provvedera a
stilare la graduatoria finale dei candidati alla selezione;

Allega alla presente istanza la seguente documentazione:

e Curriculum vitae formato europeo

e Copia del documento d'identita in corso di validita (fronte-retro)
e  Copia del codice fiscale (Tessera Sanitaria fronte-retro)

e Allegato2 debitamente compilato e sottoscritto

e Allegato 3 Informativa sul trattamento dei dati personali debitamente sottoscritta
e  Copia ulteriori titoli

Luogo e data

Firma

(ai sensi del D.P.R.445/2000)

ENAIP ENNA - COOPERATIVA SOCIALE A.R.L. A
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(All. 2)
Avviso 31/2019
BANDO PUBBLICO PER LA RICERCA, LA SELEZIONE E IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE TUTOR AZ, 2

AUTOCERTIFICAZIONE REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

Il/La sottoscritto/a C.F.:

Nato/a a ( ), il / /:
Residente a ( ) in Via/Viale/Piazza
Telefono email PEC

avvalendosi delle disposizioni in materia di autocertificazione e consapevole delle pene stabilite per false attestazioni
e mendaci dichiarazioni previste dagli artt. 483, 495 e 496 del Cadice Penale

DICHIARA

a. Diessere cittadino italiano ovvero cittadino di uno degli Stati membri dell'Unione Europea

b. Digodere dei diritti politici nello stato di appartenenza

c. Di non avere in corso procedimenti penali preclusivi all'inserimento nell'Albo Regionale degli Operatori della
formazione professionale siciliana, ai sensi della Circolare Assessoriale n. 1 del 15/05/2013 e/o comunque
preclusivi allo svolgimento dell'incarico previsto

d. Dinon essere interdetto/a dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato

e. Dinon essere stato/a licenziato/a o dispensato/a dall'impiego presso pubblica amministrazione

f. Di non trovarsi nelle condizioni di sussistenza di situazioni di conflitto di interesse, cosi come previsto dall'Art.5
del Patto di Integrita, ovvero parente entro il quarto grado o affine entro il terzo, di soggetti che prestano
attivita lavorativa a qualunque titolo presso uffici dell'Amministrazione Regionale esercitanti competenze aventi
refluenze nel settore della Formazione Professionale

g. Dipossedere idonee certificazioni dei requisiti professionali adeguati alle qualita educative, organizzative e

tecniche relative alle funzioni di cui al presente Banda

h. Di essere in possesso del seguente titolo di studio (indicare il pit alto):

i. [] Diessereiscritto all'Albo Regionale degli Operatori della Formazione Professionale

i |:| Di essere iscritto all'Elenco Regionale degli Operatori della Formazione Professionale

Luogo e data

Firma

(ai sensi del D.P.R.445/2000)

ENAIP ENNA - COOPERATIVA SOCIALE A.R.L. “
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| dati richiesti sono necessari per le finalita legate alla gestione della selezione di cui sopra e secondo il principio di minimizzazione
imposto dal R.G.P.D. (UE) 679/2016.1 dati di contatto richiesti, quali indirizzo e-mail e numero di telefono, saranno utilizzati da Enaip
Enna C.S. solamente per le comunicazioni inerenti la predetta selezione e le attivitd ad essa connesse.

Titolare e RPD- Titolare del Trattamento dati:

ENAIP ENNA — COOPERATIVA SOCIALE Sede Legale Operativa: Via dante Alighieri 1 - 94100 Enna
C.F.: 91011360863 — P.I.: 00607820867 | Tel: 0935.1960521/522 — www.enaipenna.it

PEC: direzione@pec.enaipenna.it | email: corsi@enaipenna.it — info@enaipenna.it

- Rappresentante delegato: Presidente Geom. Salvatore Fabio Notararigo
- Responsabile della protezione dei dati: Geom. Salvatore Fabio Notararigo

Archiviazione e conservazione: Rispetto ai tempi di archiviazione e/o conservazione, si specifica quanto segue:
L’anagrafica, i dati inerenti graduatorie e/o verbali e i restanti dati & sottesa ai tempi di conservazione degli atti amministrativi che li
contengono.

Diritti dell’interessato: L’interessato ha diritto a:e chiedere al titolare, ai sensi degli artt. 16, 17, 18, 19 e 21 del Regolamento (UE)
2016/679, I'accesso ai propri dati personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che lo
riguardano o di opporsi al loro trattamento, oltre al diritto alla portabilita dei dati. La cancellazione non é consentita per i dati
contenuti negli atti che devono obbligatoriamente essere conservati dall’Enaip Enna;e revocare il consenso in qualsiasi momento,
senza pregiudicare la liceita del trattamento basata sul consenso prestato prima della revoca;e proporre reclamo all'autoritg di
controllo.

In merito alla cancellazione dei dati, non pud essere concessa I’eliminazione dei dati personali che, per la normativa vigente o in
ragione di regole d’Ateneo previste nei regolamenti interni, possono essere eliminati solo successivamente alla data di richiesta
dell’interessato o devono essere conservati illimitatamente nel tempo.

Categorie di destinatari: | dati saranno trattati esclusivamente dagli Uffici individuati dal responsabile del procedimento della
summenzionata selezione per le finalita strettamente necessarie alla gestione della stessa. | dati personali potranno essere portati a
conoscenza di dipendenti o collaboratori del Titolare, appartenenti alle categorie degli addetti amministrativi, commerciali, legali,
contabili o degli amministratori di sistemi informatici, a seconda del trattamento, i quali, operando sotto la diretta autoritd di
quest’ultimo, sono nominati responsabili o incaricati del trattamento ai sensi degli artt. 29 e 30 del Codice Privacy o referenti ai
sensi degli artt. 28 e 29 del R.G.P.D., e ricevono al riguardo adeguate istruzioni operative. | dati personali non saranno oggetto di
comunicazione verso terzi, se non nei confronti di:e soggetti, enti o autoritd, verso cui la comunicazione sia obbligatoria in forza di
disposizioni di legge o di regolamento;e fornitori, limitatamente alle necessitd strettamente connesse all’erogazione dei servizi di cui
sopra.

Modalita di trattamento dei dati: Il trattamento dei dati personali avverrd mediante strumenti manuali, informatici e telematici
comunque idonei a garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati stessi. Specifiche misure di sicurezza sono osservate per prevenire
la perdita dei dati, usi illeciti o non corretti ed accessi non autorizzati nel pieno rispetto di quanto previsto dagli artt. 31 e seguenti
del Codice Privacy e dal Disciplinare Tecnico — Allegato B al Codice Privacy — in materia di misure minime di sicurezza e dall’art. 32
R.G.P.D... Con riferimento ai lavoratori e collaboratori, i file di log delle attivitd eseguite attraverso gli strumenti informatici messi a
disposizione dall’Enaip Enna sono trattati e conservati in tutte le evidenze e per tutti i fini connessi al rapporto di lavoro, come
previsto dal Regolamento per il trattamento dei dati personali, sensibili e giudiziari dell’Enaip Enna cS .

Comunicazione e trasferimento all’estero
I dati possono essere trasferiti, solo su esplicita richiesta dell’interessato, ad altre organizzazioni ed atenei stranieri.

DATA E LUOGO PER PRESA VISIONE E CONSENSO (firma per esteso)
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