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Dipartimento regionale della Formazione Professionale 
 

 
 

Piano Azione e Coesione POC 2014/2020 
Azione 5.1.1 Piano Regionale dei Servizi Formativi 

Programma Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021-2027- Obiettivo di Policy 4 “Un’Europa più sociale”- Regolamento 
(UE) n. 2021/1060 

Regolamento (UE) n. 2021/1057- Priorità 2 – “ISTRUZIONE E FORMAZIONE”- Azione “Formazione permanente” 
 

AVVISO n. 1/2026 - POC 
BANDO RECLUTAMENTO ALLIEVI  

 
SOGGETTO PROPONENTE 

 
 
 

 
 

FINALITA’ DELL’INTERVENTO 
L‘Avviso prevede la realizzazione di percorsi formativi costituenti il Catalogo dell’Offerta Formativa 2026 POC, in 
coerenza con il Repertorio delle qualificazioni e con il processo di adozione del Sistema che le regola. Contenuti e 
durata dei percorsi formativi sono definiti nel rispetto degli standard stabiliti nelle pertinenti schede corso disponibili 
nel Repertorio delle qualificazioni. 

ID Corso ID Edizione Area 
Professionale 

Titolo 
Denominazione 
Corso 

Durata Ore 
Totale 

Durata Ore 
Stage 

Titolo 
Conseguito  

Sede (▲) N° destinatari 
ammissibili 
(allievi) 

Stage in 
Impresa (SI/NO) 

CS1975 ED5469 SERVIZI 

COMMERCIALI-

AREA COMUNE 

Addetto 
contabilità 

654 240 QUALIFICA VIAGARIBALDI 
75, 94015 Piazza 
Armerina (Enna) 

15 NO 
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L’avviso mira alla promozione dell’apprendimento permanente, in particolare di quello di lunga durata, in coerenza 
con l’Obiettivo strategico di Policy 4 “Un’Europa più sociale e inclusiva”, del POC (Programma Operativo 
Complementare) 2014-2020 - Asse: 5 – Rafforzare il capitale umano, promozione dell’occupazione e dell’inclusione 
sociale - Obiettivo specifico: 5.1 – Istruzione, formazione e competenze (…). 
 
VISTI 
Il D.D.G. n. 1126 del 19/03/2026- Programma di finanziamento: Programma Operativo Complementare 2014-2020- 
Asse: 5 – Rafforzare il capitale umano, promozione dell’occupazione e dell’inclusione sociale- Obiettivo specifico: 5.1 – 
Istruzione, formazione e competenze (…) Azione “Formazione permanente” con il quale viene approvato e pubblicato 
l’ Avviso pubblico n. 1/2026 POC Sicilia 2014-2020 “Costituzione Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata 
realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilità in Sicilia”; 
il Vademecum per l’attuazione Programma FSE+ Sicilia 2021-2027 (versione 1.0 del 26 luglio 2023); 
 
DESTINATARI  
I percorsi formativi del Catalogo sono rivolti a persone non occupate, pertanto ai disoccupati, inoccupati e inattivi. 
Al momento della domanda per la partecipazione al percorso formativo, i destinatari devono possedere i seguenti 
requisiti: 
- essere residenti o domiciliati in Sicilia; 
- essere in età lavorativa; 
- avere il titolo di studio minimo richiesto per la tipologia di percorso formativo da attivare, come stabilito nelle schede 
corso disponibili nel Repertorio delle qualificazioni. 
Inoltre i destinatari minorenni devono aver assolto il previsto obbligo di istruzione. 
In caso di cittadino non comunitario è richiesto il possesso di regolare permesso di soggiorno in corso di validità. In 
caso di presenza di disabili, come riconosciuti dalla norma nazionale, la riserva dei posti è pari al 20% massimo del 
totale dei destinatari. 
I suddetti requisiti possono essere comprovati con dichiarazioni, contestuali all’istanza, sottoscritte dall’interessato e 
prodotte in sostituzione delle normali certificazioni, secondo le modalità previste dal D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445.  
Si precisa che un allievo non può essere iscritto contemporaneamente a più di un corso, pena l’esclusione dell’allievo 
da tutti i corsi a cui risulta iscritto.  
 
ARTICOLAZIONE DEI CORSI 
 

 Id riferimento percorso:CS1975 

 Titolo/denominazione del percorso:Addetto contabilità 

 Livello EQF di riferimento :2 EQF 

Area professionale:SERVIZI COMMERCIALI-AREA COMUNE/Area comune (inclusiva dei servizi alle imprese) 

 Tipologia di Certificazione in uscita prevista:QUALIFICA 

 Prerequisiti di accesso al percorso: 

 livello minimo di scolarità:Scuola secondaria di I grado 

 Tabella di riepilogo dell'articolazione del percorso 
 

Ore aula e/o e-learning Ore stage 

Percorso base 360 240 

Modulo Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro se obbligatorio per il profilo proposto 12 
 

Modulo Alfabetizzazione informatica se obbligatorio per il profilo proposto 12 
 

Modulo di lingua straniera se obbligatorio per il profilo proposto 30 
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Totale (in ore) 414 240 

Totale complessivo (aula e stage) (in ore) 654 

 
 Dettaglio moduli 

Moduli formativi/competenze tecnico 

professionali profilo 
 

Ore d’aula previste 

OreFAD/E-

learningprevist

e 

 
Ore stage 

 
Totale ore 

Collaborare al sistema delle rilevazioni contabili 180 0 120 
 

Collaborare alla gestione amministrativa 180 0 120 
 

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 0 0 
 

Alfabetizzazione informatica 12 0 0 
 

Lingua straniera 30 0 0 
 

TOTALE ORE MODULI 414 0 240 654 

 
 Moduli riferiti alle competenze trasversali obbligatorie 

Moduli formativi competenze trasversali obbligatorie Ore 

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 

Alfabetizzazione informatica 12 

Lingua straniera 30 

TOTALE ORE 54 

 
 
 
 
MODALITA’ DI ISCRIZIONE  
La domanda di ammissione al corso, presentata in carta semplice sulla base del modello Scheda rilevazione dati 
destinatari.  
Il candidato dovrà apporre in calce alla domanda la propria firma e allegare la seguente documentazione:  
• Copia del documento d’identità  in corso di validità ; 
• Codice fiscale ; 
• Copia del Patto di Servizio Personalizzato 
• Copia della pronta disponibilità al lavoro (DID) rilasciata dal Centro per l’impiego ; 
• Copia del titolo di studio  
Sono ritenute nulle le domande prive di sottoscrizione o mancanti anche di uno solo dei documenti richiesti o le 
domande incomplete nel contenuto. La domanda dovrà essere presentata direttamente presso la sede ENAIP ENNA 
COPERATIVA SOCIALE - Via E. Longi  n. 10/12 94100 Enna o a mezzo piattaforma online sul sito 
www.enaipcooperativasociale.it  entro il termine improrogabile del giorno 16/04/2026 ore 12:00 in caso di 
trasmissione per raccomandata non farà fede il timbro postale di invio ma quello di ricezione o via Mail a 
coopenaipenna@gmail.com. Le istanze pervenute oltre il predetto termine saranno acquisite con data certa e 
protocollate, e saranno prese in considerazione al fine di eventuali subentri, secondo l’ordine cronologico, nel caso in 
cui non sia stato raggiunto il 30% del monte ore corso previsto e siano esaurite le candidature dei soggetti che hanno 
partecipato alla selezione.  

mailto:info@enaipenna.it
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MODALITA’ DI SELEZIONE 
Alla scadenza del bando qualora il numero degli iscritti dovesse superare il numero dei posti disponibili una 
commissione, all’uopo designata, procederà alla selezione degli allievi con le seguenti modalità:  
1) Valutazione formale dei titoli di studio superiore a quello previsto per l’accesso e/o certificazioni di competenze 
pregresse inerenti al corso richiesto.  
2) Valutazione sulla base dei risultati di test attitudinali volti ad accertare sia il livello culturale, nonché, la propensione 
all’apprendimento delle tematiche trattate dall’offerta formativa.  
3) Valutazione sulla base dei risultati del colloquio motivazionale di orientamento.  
 
MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE: 
La partecipazione al corso è gratuita e la frequenza è obbligatoria. Il numero massimo di assenze consentire è pari al 
30% del monte ore corso ad esclusione dei moduli aggiuntivi , e comunque per non più di 10 giorni consecutivi. Gli 
allievi, che superino tali limiti, saranno dimessi d’ufficio.  
Le attività di stage si svolgeranno presso aziende da individuare in provincia di Enna relative ai profili dei corsi, con le 
quali l’ente stipulerà appositi convenzione. 
 
INDENNITA’ GIORNALIERA DI FREQUENZA:  
Agli allievi che abbiano frequentato almeno il 70% delle ore di formazione previste con esclusione dei moduli formativi 
aggiuntivi , è riconosciuta un’indennità di frequenza giornaliera pari a € 5,00.  
 
CERTIFICAZIONE FINALE: 
 A seguito del superamento dell’esame finale, a cui saranno ammessi solo gli allievi che hanno frequentato almeno il 
70% delle ore complessivamente previste, sarà rilasciata la certificazione in uscita in coerenza con il Repertorio delle 
qualificazioni della Regione siciliana adottato con decreto assessoriale n. 2570 del 26 maggio 2016.  
 
RIFERIMENTI E CONTATTI PER LA SELEZIONE  
ENTE :ENAIP ENNA COPERATIVA SOCIALE - INDIRIZZO: Via Dante Alighieri 1 ENNA CAP 94100 - TELEFONO : 
0935/1980138 
 
VIGILANZA E CONTROLLO: 
Il corso è sottoposto alla vigilanza e al controllo della Regione Siciliana- Dipartimento Regionale della Formazione 
Professionale , ai sensi dell’Avviso 1/2026 POC , nonché della normativa vigente .  
Enna, lì 08/04/2026    

 
 

Il Presidente 
       Dott. Salvatore Notararigo 

 
 
 
SI ALLEGA  
Allegato 3 - Domanda di iscrizione agli interventi FSE+ 
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